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FSTADO DA FARAINA
CAMARA MUNICIPAL Y INIARA
Vass b Headdsigers Ranvatho
Pata Joaquim | opes Ribeits, on’ Roinrs
COC 297000 1)

LEIN® 556 Am

Fetfma @ revevs ¢ fixa a
dempeny do Mundcipie d Ruam,
pup o exerchol finanoehe de
1900 ¢ & ouiras providéncine

O FRESIANTE DA CAMARA MUNIUTPAL DE \RIAHA. Tetado do Paraibe
wand du st duiches conforidms pria o1 73,3 7 da Lot Orphrdon do Municiple

Considerando quo am data de 05/margo9 foi recebida comunicaglo

pelo Exeastivo Municipal, dands conta da detibernbo do Plentrio desia Caw, desscolhendo

w0 Veto ds emendas apreseniadas o Projeto de Lei n* OROR, dispoudo sobre » Proposia
Orpamantiiria pare o exercioio Ananceiro de 1999,

Resotve SANCIONAR ¢ PROMULGAR s presente Lel

Art. 1" Fica sprovado o Orgamento do Munleipio de Wiara, Estado da

Parafta, para o exercicio i iro de 1999, discriminados nos intograntes desta lei,

que estima 2 reccite em RS 1837 573,00 (hum milhllo, oitocentos ¢ frinta o sele mil,
Quinhentos ¢ setenta e trés reais), ¢ fixa 8 despess em igual valor.

Art. 2* - A receits serd roalizad di 4 dagho de tributos

e » P

tobes, ¢ outras itas, ma forma da legislagio vigente, de
conformidade com o desdobramento seguinte.
RECEITAS CORRENTES
Receita Tributhria 18 584,00
Receits Patrimonial 11.140,00
Transferéncias correntes 1.493 003,00
Receitas diversas 2.595,00
RECEIT A DE CAPITAL
Transferénois de Capita] 292251,00
TOTAL 1.837.573,00

At 3° . A Despesa seri realizada na forma dos Oundros Analiticos,
desttro dos limites e conforme discriminaglio a segulr:

1- DEMONSTRATIVO POR UNIDADE ORCAMENTARIA

CAMARA DE VEREADORES 220.000,30
GABINETE DO TTO 55 700,30
SECRETARIA DE STRACAO 52.400,70
SECRETARIA DE FINANGAS 122.235,00

SEC. DE AGRIC. E ABASTECIMENTO 54.210,00
SEC. DE EDUC. CULT. E DESPORTOS 843.333,00

SEC. DE OBRAS PUBLICAS 242.080,00
SEC. DE SERVICOS URBANO 82 345,00
SEC DE SAUDE 107.800,00
SEC. DE TRABALHOC E ASS. SOCIAL 38.470,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 14.000,00 .
TOTAL - - o o o s S O BT ST B0 = e e o ey
11 - POR FUNCOES DE GOVERNO
LEGISLATIVA 220.000,00
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO  277.310,30
AGRICULTURA 54,210,290
COMUNICAGOES 9.000,00
EDUCACAO E CULTURA 843.333,00
HABITACAO E URBANISMO '88.335,00
SAUDE E SANEAMENTO 196.400,00
ASSISTENCIA E PREVIDENCIA 38.470,%0
TRANSPORTE 96.515,0
RESERVA DE CONTINGENCIA 14.000,0
TOTAL 1837.573,%0

Ast. 4° - Para 8 execuglio do orgamento de que trata esta Lei, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares até o limite de 10% (dez por cento}
da despesa fixade nesta Lei.

Art. 5° - Esta Lei eutrars em vigor na data de sua publicago.

Art. 6" - Revogam-s¢ as disposighes em contririo, d

O Presidente da Cimara Municipal de Sio José do Brejo do Cruz, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que serd realizado Concurso Poblico de provas, para
preenchimento de vagas no seu quadro funcional, conforme condigdes estabelecidas no
presente EDITAL .

JSULA ] - DAS INSCRICOES E REQ ARA PARTICIPAR RSO

L1 - As inscrigdes serfio realizadas no periodo de 15/03/99 4 19/03/99, no horario das 08:00 4s
12:00 horas, na sede da Cimara Municipal - Centro em Séo José do Brejo do Cruz ~ PB.
Observados ot requisitos sbeixo relacionados a) - Ter 18 anos completos op estar-...
completando s1é o dia 31/03/99, b) - Estar quite com o servigo militar, se do sexo masculing;, ..
¢) - Apresentar comprovante de recolhimento de taxa de inscrigho; d) - Ser brasileiro, e} -
Apresentar 1o ato da inscrigio qualquer documento civil; f) - O candidato 56 podevl'le
inscrever para um Gnico cargo; g) - A comprovaglo de escolaridade ¢ quitagio com o servigo
militar, serfo exigidos no da ¢do, h) - Casoc o candidato nic
apresente a respectiva d ntacdo, serd i desclassificado; i) - Nlio pertencer
20 funcional de Fundaglo organizadoras do concurso.

2.1 - O concurso ters validade de 2 ( dois ) anos 8 contsr da data de publicagiio do 'nuuludo

fina], podendo ser prorrogado por mais 2 ( dois ) anos automsticamente, mediantc ato
dminigtrativo do Legislativo Municipal, com publicagio em Imprenss Oficial. ;

2.2 - O prazo de que trata o fem 2.1 da Clausula II, nfio gera para os sprovados no concurso o

direito de exigir nomeagdo.

2.3 O concurso seré coordenado pela FUNDACAO FRANCISCO MASCARENHAS, -

3.1-0 candidato no ato da inscriglo, recebe normas @ os programas especificos. J

3.2 - A entrega dos cartdes de inscrigdes serd realizada no municipio de Sfio José do Brejo do .
Cruz, no dia 25/03/99, impresso por processamento de dados, mediante apresentagho do
comprovante de inscriglio, na sede da Cimara Municipal, no horério das 08:00 43 12.00hs.

33 - O cartfio de inscriglio contera além do numero de matriculs, nome completo, nimero do
documento usado na inscrigio, local e sala onde o candidato prestaré exame,

-

YA O candidatn devera comparecer an local destinado para ruhnchdmd'ﬂf‘:';‘:i:::

snicceddnad minima de {0 msatns paa o icin dos irabalhos mum‘: dc‘ mu:m;ﬂni "

exferagrafica, em tinta exclutivamente arul, by lapid grafite n® 2, ¢} can

documenta de wlennificagdo r
cado,

3.8 - O eardlidares qpre nllo estiver porfamdo o3 itens acima, imedistamente eutd desclassili

alo pidendo fazer provas i o

1.6 - N serle atribaidos poming de quastfes dag provas gie contenham mais de:;ﬂ: f:l?;': pes

assinalada, hem como anuelas que ndo forem franscritas do caderan de provas p

resposin { Ginharitn ) i

3.7 - O candidato s pederd faser prosa ne prédio ¢ aaly dqermmudm no cartdo de inscriclo,

exceto em sitnaghies, conforme Hem 9 10 das TheposigSes Finas

CLAUSU - DAS P

4.1 - AEJp‘?ujvyn‘!_gﬁsn E%ﬁi‘n no dia 28/03/99 para todas os cargnd, na Eiwola Ewadual
Placido Saraiva Lello, conforme cartdo de inscrigdn tendn inicio as (% G0hs € término ds
12 OChs

4.2 - As provas para todas s categorias valerde no miximo 100 ( cemn ) pontos

4.3 - As provas escritas terdlo duragdo maxima de 04 ( quatro ) horas )

4.4 - As provas constarbo de 40 ( quarenta ) quesitos de maltipla escolha, ou sinda de redaclo,
valendo o equivalenie a 15 ( quinze ) questSes e, ficando os outros 25 ( vinte e cinco ) quesitns
como maltipla escolha . s g e B
4.8 - Os gabaritos nilo lemn conter rasuras, nem t30 pouco, wer escrito "
clndidaloﬂde maneira t|£:dnlo seja @ impressa por processamento de dados, sendo consideradn
nula a questlio rasurads e totalmente nulo o gabarito se foi assinado )

4.6 - As provas s6 serBo entregues aoy candsdatos no dia 09/04/99, as quais devem ser
procuradas no mesmo local de inscriglio no municipio de Sio José do Brejo do Cruz

4.7 - As respostas corretas das provas serio divulgadas através de gabaritos a serem éexpostos
no mesmo local da inscriglio, 48 { quarenta e oito Jhoras ap6s o encesramento das provas

5.1 - Serf classificado o candidato que obtiver média igual ou superiof a 60 ( sessenta Jpontos
5.2 — Em caso de empate serd classificado aquele candidato que 3) j4 sendo funcionério, for
mais antigo, b) j4 sendo funcionrio e com o mesmo tempo de servigo decidir- se - § pelo mais
velho, ¢) nio sendo funciondrio, sera classificado o mais novo.

6.1 - O resultado oficial das provas sers divulgado no dia 09/04/99 conforme relagio exposta
na sede da Cimara Municipal. k
62 — Em caso de pedido de revisdo, o mesmo deve ser dirigido a comissdo espeual do
concurso, datilografado em 2 vias, do o nome do candid derego ,_‘ 5
de inscrigio, nimero do documento civil usado para inscriglio, cargo pretendido, devendo
informar as questdes que pede revisiio, alegando os motivos bem como a resposta que se deve
considerar com embasamento legal, e ser entre a equipe da Comissdo Organizadora do
Cm‘:‘cum que estaré no dia 05/04/99 instalada no mesmo local da inscricdo.
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7.1 - O resultado final do concurso seré confirmado, mediante divulgacio em data de 12/04/99
na sede da Cimara Municipal e nos meios de comunicagdo, seja Radio, Jomal ou TV, bem
como a publicagiio da h logacdo no Disrio Oficial do Estado.

72-A rellclc; serd elaborada na ordem decrescente do somatéric de pomos obtidos pelos
concarrentes habilitados.

7.3—Adomm=nu¢loqucht-oi:zmi!.devmmmmmh&uhuﬁd.n
ato do processo nomeatGrio
Wiz ity e
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aprovados e homologado o concurso, as nomeagdes serdio
do Concurso.

8.1 - Classificad as did
feitas de conformidade com as

9,1~ Em nenhuma hipétese havera devolugdo de taxa de inscri¢io,

9.2 - A inscrigdo poders ser efetuada por procuragdo.
9.3—Nlosaipemitidoousoouponedc dqui lculadoras, de qual forma, bem
como livros, apostilhas, cadernos ou anotagdes nos locais de realizagio das pm;/u

9.4 — Os documentos necessarios para o ingresso no servigo pablico, inclusive a comprovagio
da escolaridade serdo exigidos no ato do provimento,
automaticamente desclassificado.

3’.5 -INo ato da nomeacio se':'i exigido do candidato sprovado declaragio de que nio tem outro
fculo com o servigos piblico da administracdo indireta, conforme isposto
Constituigiio Federal, i brifesaie . S

9.6 - Se o Candidato nilo aceitar a sua convocagio ] 0 que concorrew, 3
classificagdio, podendo optar pelo Gltimo lugar mp”l?si: Tr:}.-..?im OOMPE::omn:\:
chamada e persistindo sya recusa, o candidato serd iderado desi sendo -realizada a
sua desclassificagdo, ;
9,7 - Seré excluido do concurso pdr ato da Fundag responsivel, o candidato que: a) Declarar
na ficha de inscrigio qualquer informago niio condi ¢om 3 sua realidade, inclusive o grau
deescolaridnde;b)noatodnmliuclodupmvuﬁzezcm_ Iquer d , declaracs
comprovadamente falsa ou inexata; ¢) durante a realizagio das provas, for ﬂlsndo'se
comunicando verbalmente ou de qualquer outra forma com algum candidato qué contrarie as
pormas do presente edital.

9.3 = Serd excluido do processo fomeatorio, pdr ato do Presidente da Cimara Municipal, o
candidato que, apés exame médico nio apresentar condigdes de saide adequada para exercer
suss fungdes plenamente nos 03 (trés) pnmeiros meses iniciais de trabalho,

9.9 — Para 03 servidores municipais em exercicio ndo hi limite de idade para participar do
concurso,

9.10 - Para o5 candidatos portadores de deficiéncia, os mesmos devem informar no ato da
inscrigdo, a fim de que seja permitido a aplicagdo das provas em: locais e salas adequadas. Uma
vez que siio destinados 5% (cinco por cento) das vagas para os mesmos. Os candidatos com
problema de saiide, que estejam internados em h is do municipio (com condigdo de fazer
s provas), acamados, ou ainda no caso do sexo feminino, gravidas com risco, deverdo
informar 8 Fundagfio com 48 horas de anteced ia da realizaghio das provas, idos de
requerimento e anexado ntemd’o médico, para que possa ser colocado fiscais a disposicio dos
mesmos. J

9,11 ~ Havendo incompatibilidade de horério para o candidato nomeado o mesmo serd
abrigado a optar por uma das situagdes, no caso da respectiva jomada de trabalho ultrapassar
o limite permitido.

9,12 - Para quaisquer informagdes, dirigir-se ao local de inscriglo na Cémara Municipal, ou
ainda & sede da Fundaglo organizadora & Rua Florianc Peixo “ = |
Fono (083) 212742 R Qe ey I
.13 - Os cargos a serem preenchidos sfio os abaixo apresentados, e nenhum servidor Publico

da Cmara Municipal teré vencimento inferiores o Salirio Minimo Nag; omada
40 horas semanais. Macaslpeas) -

€OD ' PESCRICAO DO CARGO

VAGAS  'ESC M| C
<00} AUX. DE SERV, GERAIS - A.S.G. 2 ALvaaer‘szlAb.g : l?so“ erﬁg
014 MENSAGEIRO : 1 1°GRAUMENOR  Rs 500
010 AUX. ADMINISTRATIVO 1 I° GRAU COMPLETO RS 7,00
209 SECRETARIO EXECUTIVO 1 X GRAUCOMPLETO Rs 10,00

9,14 — Parg dirimir 03 casos omissos no presente EDITA Comi Examinad:
Concurso, terd amplos poderes, e e e il

Ciimara Municipal de Sio ;lo_cé de Brejo do Cruz - PB, 11 de Margo de 1999 .
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