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ESTADO DA PARAIBA

Prefeitura Municipal de Sao José do Brejo do Cruz Presigente
Av. Fundador Saraiva Ledo, 192 - Centro - CNPJ/MF 01.612.692/0001- 91

Projeto de Lei n°. 05/2024

Recebi"ir, Dispde sobre a contratacao temporaria de pessoal
oy 1 03 04 para atender as necessidades por tempo limitado
—— 2 ".‘2...0‘1_(" de excepcional interesse publico, nos termos do
< inciso IX, do artigo 37 da Constituicao Federal e da
Presidente outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Sao José do Brejo do Cruz, no uso de suas
atribuicoes legais faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou o Projeto de Lei
e que ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar a contratacédo de pessoal
por tempo determinado.

Artigo 2° - Define-se como situacao de urgéncia os seguintes casos:

| -a nao existéncia de concursados aprovados nas fungdes especificadas;
[l-cargos nao previstos e vagas insuficientes na estrutura administrativa;
Il - licenca gestante, licenca paternidade e auxilio doenca;
IV - licenca sem vencimentos e readaptacao de funcao;
V - férias de cargos em comissao e efetivos;
VI - implantacao de novos servicos ou programas;
VIl - licenca para aperfeicoamento.
VIII - nomeacao de servidor efetivo em cargo comissionado ou em funcao

gratificada.

Paragrafo 2° - O instrumento do contrato temporario devera conter
necessariamente o cargo e a justificativa de contratacao.

Paragrafo 3° A contratacao de servidores que ja estejam desempenhando a
funcao prevista, se dara sem interrupcao dos servicos e consequente remuneracao.

Artigo 3° - Todas as contratacbes aqui autorizadas estao fundamentadas no
inciso IX do artigo 37 da Constituicac Federal, inclusive no caso especifico desta lei,
em razao da necessidade da continuidade dos servicos piblicos.

Artigo 4° - O pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:

| - receber atribuicdes, funcdes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato, nem ser colocado a disposicao de outro 6rgao ou entidade, salvo se existir
convénio firmado entre o outro 6rgao ou entidade com a edilidade;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao,
para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca.

Artigo 5° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - a pedido do contratado;
Il - por conveniéncia da administracao, a juizo da autoridade que proceder a
contratacao;
IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar.



§ 1° - A extincao do contrato, em razao do inciso il e lll, deste artigo, devera ser
comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias,
sob pena de indenizacao equivalente ao més de trabalho.

§ 2° - A extincédo do contratado, em razao do inciso IV, deste artigo, néo cabera ao
contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizacao.

Artigo 6° - Aplicar-se-a ao pessoal contratado nos termos desta Lei, as regras
estabelecidas no respectivo contrato e no que couber, as normas insitas no regime
Juridico Unico dos servidores publicos municipais.

Artigo 7° - O pessoal contratado podera, a critério da administracao municipat,
prestar servicos em gualquer unidade da administracao piblica municipal, dentro do
territorio do municipio.

Artigo 8° - O pessoal contratado por forca da presente Lei, serao vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

Artigo 9° - As contratacdes a que se refere esta Lei vigorarao até a data de 31 de
dezembro de 2024, podendo os contratos serem renovados, com apresentacao de nova
justificativa. Os contratos também poder&o ser rescindidos unilateralmente, por
conveniéncia administrativa a qualquer tempo.

§ 1° - Nas contratacoes de que trata a presente Lei, serao observados os padroes
de vencimentos do plano de carreira do Poder Executivo Municipal, salvo acordo
firmado entre as partes.

§ 2° - Tera direito o servidor contratado ao ressarcimento do trabalho
extraordinario, nos mesmos termos e percentuais do pagamento efetuado ao servidor
efetivo.

§ 3° - As contratacoes serao feitas por tempo determinado, por periodo de seis
meses, podendo ser prorrogados por um Unico periodo.

Artigo 10 - As despesas decorrentes da execucao da presente Lei serao suportadas
pelas dotacdes orcamentarias proprias, consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Artigo 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 12 - Revogam-se as disposi¢des em contraric.

Pref. Mun. de Sao José do Brejo do Cruz/PB.

Gabinete da Prefeita, em 01 de fevereiro de

WA / Aa
Ana Marid da Silva
PREFE|TA MUNICIPAL




A ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL SAO JOSE DO BREJO DO CRUZ
Rua: Aproniano Martins de Oliveira- S/N

CNPJ - 01.617.684/0001 - 38

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA AO
PROJETO DE LEI N°05/2024 QUE DISPOE SOBRE A CONTRATACAO TEMPORARIA
DE PESSOAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES POR TEMPO LIMITADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Versam os presentes autos acerca PROJETO DE LEI N°05/2024 QUE
DISPOE SOBRE A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES POR TEMPO LIMITADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

As pegas constantes do processo em analise foram devidamente entregues a
todos os vereadores desta Casa Legislativa.

E o relatério. Passo a opinar.

A analise da proposi¢do tem por base o Regimento Interno desta Casa, que
outorga a Comissao de Constituicio e Justica competéncia para opinar sobre os temas que lhe séo
submetidos em relag@o a constitucionalidade de todas as matérias a serem analisadas pelo plendrio
desta Casa Legislativa.

No meérito, consideramos regulares todos os procedimentos adotados tanto
pela diretoria desta Casa Legislativa, bem como pela Presidéncia, j& que foram seguidos todos os
tramites legais, tanto formais, como de garantias constitucionais.

DO VOTO
Ante o exposto, voto pela juridicidade e regimentalidade dos tramites
exigidos para votagio da matéria e, no mérito, pela legalidade de todos os atos dos tramites
realizados para andlise e aprovagdo do Projeto de Lei em andlise.
Este € o nosso parecer, sujeito a melhor entendimento.
Sédo José do Brejo do Cruz, 20 de fevereiro 2024.

()

Ronalde-Dahtas Saraiva

HaciadaSilva Brito
Relatora \

Membro nomeada




ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL SAO JOSE DO BREJO DO CRUZ
Rua: Aproniano Martins de Oliveira- S/N
CNPJ - 01.617.684/0001 - 38

PARECER DA COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS AO
PROJETO DE LEI N°05/2024 QUE DISPOE SOBRE A CONTRATACAO TEMPORARIA
DE PESSOAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES POR TEMPO LIMITADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37
DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Versam os presentes autos acerca PROJETO DE LEI N°05/2024 QUE
DISPOE SOBRE A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES POR TEMPO LIMITADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

As pecgas constantes do processo em analise foram devidamente entregues a
todos os vereadores desta Casa Legislativa.

E o relatério. Passo a opinar.

A andlise da proposi¢o tem por base o Regimento Interno desta Casa, que
outorga a Comissdo de Or¢camento e Finangas competéncia para opinar sobre os temas que lhe sdo
submetidos em relag8o a constitucionalidade de todas as matérias a serem analisadas pelo plendrio
desta Casa Legislativa.

No mérito, consideramos regulares todos os procedimentos adotados tanto
pela diretoria desta Casa Legislativa, bem como pela Presidéncia, j4 que foram seguidos todos os
tramites legais, tanto formais, como de garantias constitucionais.

DO VOTO
Ante o exposto, voto pela juridicidade e regimentalidade dos tramites
exigidos para votagdo da matéria e, no mérito, pela legalidade de todos os atos dos tramites
realizados para analise e aprovacio do Projeto de Lei em andlise.

Este é o nosso parecer, sujeito a melhor entendimento.

Sio José do Brejo do Cruz, 20 de fevereiro 2024.

Lucia-deSilva Brito

Presidente em x7c1’ cio
L.

RonaldoTantas Saraiva
elator
Q
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Carla Tatijane*Saraiva da Silva
Membro nomeada




