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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ JOSE DO BREJO DO CRUZ
GABINETE DO PREFEITA

LEI N° 491/2024, de 02 de maio de 2024.
Disp&e sobre a concessdo de adicional
de insalubridade aos servidores
detentores de cargo de provimento
efetivo e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BREJO DO CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribuigdes legais;
Faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lei:

Art. 12. A concessdo dos Adicionais de Insalubridade segue o disposto nesta Lei.

Art. 22. Os servidores detentores de cargo de provimento efetivo ou que tenham sido
aprovados em processo seletivo, que exercem habitualmente atividades insalubres,
definidas em Lei, fazem jus a um adicional.

§12. S3o consideradas atividades insalubres aquelas que, por sua natureza, condicdes
ou métodos de trabalho, exponham os servidores a agentes nocivos & satide acima dos
limites de tolerancia, fixados em razdo da natureza e intensidade do agente e do tempo
de exposicdo aos seus efeitos.

§2¢. O exercicio de atividade insalubre em carater esporadico ou ocasional nio gera
direito ao pagamento do adicional.

Art. 32. Os adicionais de insalubridade ndo sdo acumulaveis, caso o servidor possuia dois
vinculos, cabendo ao servidor optar por um deles, quando for o caso.

Art. 4°. Cessara o pagamento do adicional de insalubridade quando:

| - A insalubridade for eliminada ou neutralizada pela utilizacdo de equipamento de
protecdo individual ou adogdo de medidas que conservem o ambiente dentro dos
limites tolerdveis e seguros;

Il - O servidor deixar de trabalhar em atividades insalubres;

Il - O servidor negar-se a usar o equipamento de protec¢do individual.

§ 12 A eliminacdo ou neutralizagdo da insalubridade, nos termos do inciso | deste artigo,
sera baseada em laudo técnico de perito.

§ 22 A perda do adicional, nos termos do inciso lll deste artigo, ndo impede a aplicacdo
da pena disciplinar cabivel, nos termos do Regime Juridico dos Servidores do Municipio.
Art. 5°. O adicional de insalubridade segundo a classificacdo é de:

| - 10% (dez por cento), grau minimo.

Il - 20% (vinte por cento), grau médio.

Il - 40 % (quarenta por cento), grau maximo.

§12 Ainsalubridade sera calculada sobre o valor de referéncia insalubridade (VRI).

§22 Mediante regulamentacdo através de decreto, que obedecera as normas vigente.
62. O adicional do que trata esta lei ndo é devido enquanto o servidor estiver afastado
do servico, sem prejuizo de vencimentos e demais vantagens do cargo ou fungdo, em
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| - Férias;

Il - Casamento;

Il - Falecimento do conjuge, companheiro, pais, irmaos e filhos, inclusive natimorto;

IV - Falecimento de sogros, padrasto ou madrasta e cunhados;

V - Servigos obrigatdrios por lei;

VI - Licencas quando acidentado no exercicio das suas atribui¢cdes ou doenca
profissional;

VII - Licenca gestante e por adoc3o;

VIl - Licenga paternidade;

IX - Licenga prémio;

X - Licenca para tratamento de satde;

X| - Faltas abonadas;

XIl - Miss3o ou estudo dentro do listado, em outros pontos do territério nacional ou no
exterior, ate 30 (trinta) dias, quando o afastamento houver sido expressamente
autorizado pela Prefeito;

XIll - Participacdo em delegac¢des esportivas ou culturais pelo prazo oficial da
convocacdo, devidamente autorizado pela Prefeito, precedida da requisicdo justificada
do orgdo competente;

XIV - Jiri e outros servigos obrigados por lei.

Art. 72. A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto durar a gestacio e a
lactagdo, das operagBes insalubres, exercendo suas atividades em local salubre e em
Servi¢o nao perigoso.

Art. 28. A concessdo do adicional de insalubridade dependera de laudo técnico de perito,
com fundamento no que dispde esta Lei.

Art. 9. As condicdes ambientais serdo verificadas anualmente, ou quando se fizer
necessario, mediante realizagdo de novo Laudo Técnico das Condicbes Ambientais do
Trabalho.

Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotacées orcamentdrias
proprias.

Art. 11. Os beneficios desta Lei se aplicam aos servidores efetivos ou que tenham sido
aprovados em processo seletivo da Administragdo Publica Municipal, no que couber,
respeitadas as legislacdes proprias.

Art. 13 Estd Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a partir do ano de 202s.

Sdo Joseé do Brejo dg Cruz PB, QZ de maio de 2024.
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